
國際獅子會300G2區 2019-2020年度工作計劃目標

年度 月份

1. 舉辦2019-2020年度GLT領導訓練營(專、分區及新任會長)(5/22~23)地點:南方莊園

2. 參加台灣總會區成員訓練(5/28~30)地點:江南渡假村

3. 參加國際總會 當選總監受訓(第102屆國際年會7/5~9在義大利米蘭)6/30~7/10

4. 進駐區辦公室

5. 健全會務運作與實務訓練(6/2)地點:TOYOTA桃苗汽車-中壢營業所

1. 新、現任總監交接典禮(107.7/12)地點:南方莊園

2. 參加議長交接暨理監事區成員宣誓就職(7/28)地點:王朝大飯店

3. 參加第二次總監議會

4. 函知各分會繳 7～12月份區會費、總會會費

5. 制定2019～2020年度重點工作計劃及會議日程表

6. 召開理事會議

7. 舉辦委員會主席及新任會長暨幹部職責講習(7/16)地點:晶麒莊園

8. 舉辦電腦研習資訊課程(7/30)地點:開南大學-至誠樓405(蘆竹區開南路1號)

9. 趣味運動會第一次籌備會議

10. 會籍整理及確認

11. GLT講師團年度工作計劃研討會  

12. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

13. 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

14. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

16. 向前總監請益餐會

17. 向諮議請益餐會

19. 市長、議長請益餐會

20. 領導發展研習營第二籌備會議

21. 家庭會員,特殊會員的招募

22. 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

23. 健全會務運作與實務訓練

1. 召開理事會議、區務會報(8/23)地點:

2. 參加第三次總監議會(8/26)地點:

3. 函知召開本年度第一次分區顧問會議相關事宜

4. 配合參加國際總會青少年YCE交換活動（8/1~17接待家庭）8/18~20金山活動中心

5. 總監訪問(以專區為單位)         

6. 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

7. 召開GMT、GLT團隊第一次研討會

8. GLT講師團工作計劃推動執行 (主題一)

9. 獅友高爾夫球賽第一次籌備會議

10. 趣味運動會第二次籌備會議
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國際獅子會300G2區 2019-2020年度工作計劃目標

年度 月份 工 作 項 目

11. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

12. 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

13. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

14. 家庭會員,特殊會員的招募

15. 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

16. 會員保留、會員發展與新會發展研討會

17. 領導發展研習營第三籌備會議

18. 舉辦GLT領導發展研習營(8/25~26)地點:西湖渡假村

19. 配合參加台灣總會"全國會長"高峰會(二天一夜)(8/4~5)地點:西湖渡假村

20. 配合參加台灣總會全國"專.分區主席"高峰會(二天一夜)(8/18~19)地點:西湖渡假村

1. 召開理事會議、區務會報(9/24)

2. 參加第四次總監議會(9/25)

3. 台灣總會議長暨內閣來訪(9/3上午10:30)

4. 舉辦禮儀規範研習會

5. 函知並鼓勵各分會出席遠東年會暨東南亞年會事宜

6. GLT講師團工作計劃推動執行  (主題二)

7. 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

8. 舉辦第一次新會員講習會        

9. 第一次分區顧問會議(由分區主席召開)

10. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

11. 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

12. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

13. 趣味運動會第三次籌備會議

14. 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

15. 趣味運動會場地模擬、彩排暨修訂會議

16. 舉辦全區獅友趣味運動會 (9/28)地點:中央大學

17. 獅友高爾夫球賽第二次籌備會議

1. 召開理事會議、區務會報(10/24)

2. 召開監事會議(由常務監事召開)

3. 參加第五次總監議會(10/25)

4. 參加認證導獅研習會

5. 舉辦新會聯合成立授證典禮

6. 函知召開本年度第二次分區顧問會議相關事宜

7. 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

8. 百年服務方案:鼓勵青少年-推展和平海報比賽        

9. 推動講師配合各分會各項宣導活動(主題三)
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國際獅子會300G2區 2019-2020年度工作計劃目標

年度 月份 工 作 項 目

10. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

11. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

12. 招募新會員及發展新會（配合國際總會會員發展）

13. 舉辦九九重陽-關懷常青活動-重陽敬老暨向資深獅友致敬(10/6)地點:儷宴會館

14. 家庭會員的招募(國際總會 Ask1 )

15. 獅友高爾夫球賽場地模擬、彩排暨修訂會議

16. 舉辦獅友揮桿行善高爾夫球比賽(10/14)地點:台北球場

17. 配合參加台灣總會全國社會服務活動與園遊會(10/11~12)地點:台北市政府前廣場

18. 配合參加台灣總會全國反毒反飆車反賄選社會服務活動(10/20)地點:台北市淡水區

1. 家庭會員的招募(國際總會 Ask1 )

2. 召開理事會議、區務會報(11/24)

3. 百年服務方案:分享視覺-以專區聯合舉辦視力第一活動

4. 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

5. 參加第58屆遠東暨東南亞年會(11/7~12)地點:日本廣島

6. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

7. 第二次分區顧問會議(由分區主席召開)

8. 招募新會員及發展新會（配合國際總會會員發展 Stare One  & Ask1）

9. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

10. 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

11. 推動GLT講師配合各分會各項宣導活動(主題四)

12. 國際總會會長、副總會長來訪

13. 配合參加台灣總會議長盃高爾夫球邀請賽。地點:台北高爾夫球場

1. 召開理事會議、區務會報(12/24)

2. 參加第六次總監議會(12/26)

3. 舉辦和平海報比賽活動審查及表揚

4. 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

5. 配合複合區青少年交換活動

6. 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

7. 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

8. 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

9. 家庭會員的招募(國際總會 Ask1 )

10. 舉辦健全會務運作與實務訓練

11. 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

12. 推動GLT講師配合各分會各項宣導活動(主題五)

13. 配合參加台灣總會60週年慶"同心築夢美夢成真"全國社會服務(12/29)地點:新北市政府3F

13. 配合參加台灣總會全國社會服務活動成果展(12/29)地點:新北市政府
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國際獅子會300G2區 2019-2020年度工作計劃目標

年度 月份 工 作 項 目

1 召開理事會議、區務會報(1/24)

2 召開監事會議(由常務監事召開)

3 參加第七次總監議會(1/24)

4 函知各分會繳 1～6月份下半年區會費，總會會費

5 鼓勵全區聯合舉辦百年服務方案-飢餓行動(春節前夕)

6 辦理總監、第一、第二副總監候選人登記事宜

7 遴聘年會審查委員會委員 

8 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

9 召開本區第十六屆年會第一次籌備會議

10 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

11 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

12 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

13 家庭會員的招募(國際總會 Ask1 )

14 推動會員保留(國際總會 Keep 1 )

15 舉辦司儀培訓研習 

16 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

1 召開理事會議、區務會報 (2/24)

2 參加第八次總監議會 (2/25)

3 鼓勵推動分區或專區聯合社會服務及招募會員、形象廣告等活動

4 舉行新春團拜、暨向前總監致敬月活動

5 函知召開本年度第三次分區顧問會議相關事宜

6 召開本區第十六屆年會第二次籌備會議

7 統計函知各分會正代表人數及提報                                      

8 檢發敘獎作業程序及申請表

9 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

10 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

11 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

12 家庭會員的招募(國際總會 Ask1 )

13 推動會員保留(國際總會 Keep 1 )

14 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

15 配合參加台灣總會創立60週年全國獅友馬拉松接力(2/29)

1 召開理事會議、區務會報(3/24)

2 參加第九次總監議會 (3/25)

3 推動百年服務:保護環境-植樹活動(2020.2/29)地點:高鐵公15號公園

4 召開本區第十六屆年會第三次籌備會議                    

5 函知分會本區年會相關事宜
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國際獅子會300G2區 2019-2020年度工作計劃目標

年度 月份 工 作 項 目

6 招募新會員及鼓勵成立新會（配合國際總會會員發展）

7 函知並鼓勵各分會參加複合區年會及世界年會事宜

8 召開GMT、GLT團隊協作研討會

9 舉行第二次新會員講習

10 召開會員保留研討會  

11 第三次分區顧問會議

12 講師團年度工作成果報告與檢討

13 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

14 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

15 加強會員保留(國際總會 Keep 1 )

16 鼓勵分會推動敘獎辦法所訂定之各項社會服務及年度工作目標

17 候選人、正代表資格及提案審查

18 配合參加台灣總會創立60週年慶"獅子公園"暨獅友服務榮譽牆落成典禮(3~4月)

1 候選人、正代表資格及提案審查

2 總監、第一、第二副總監、理監事候選人資格審查及抽籤

3 參加第十次總監議會

4 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

5 鼓勵獅友捐贈 LCIF (獅子會國際基金）LCTF(獅子會台灣基金)

6 召開首席代表會議(4/17)

7 舉辦本區第十六屆年會暨第十七屆會員代表大會(4/18)地點:來福星

8 加強會員保留(國際總會 Keep 1 )

1 召開理事會議、區務會報

2 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

3 參加台灣總會第60屆首席代表大會(5/22)

4 參加台灣總會第60屆會員代表大會(5/23)

5 籌備及舉辦新任分會幹部研習(推動並鼓勵聯合授證及交接)(由2020-2021新當選總監辦理)

6 加強會員保留(國際總會 Keep 1 )

7 召開新、現任總監交接籌備會議 （新當選總監召開第一及第二次）

1 召開理事會議、區務會報

2 召開監事會議(由常務監事召開)

3 召開編輯會議、敘獎會議及資訊會議(每月由獅訊社長、敘獎主席及資訊長召開)

4 參加分會新、現任會長交接典禮(推動並鼓勵聯合授證及交接)

5 參加國際年會 (2020年6月26日至30日在新加坡)

6 新、現任總監交接準備工作事宜

7 召開新、現任總監交接籌備會議 （新當選總監召開第三次）
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